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( )

( )

( )

( )

( )

( )

7.- Lenguaje (Deportivo) ( )

( )

( )

NOMBRE DEL COACH QUE EVALUA:

Mal Trabajo

OBSERVACIONES

6 o 5 puntos: Buen Trabajo 4 o 3 puntos: Aceptable 2 o 1 puntos:

Fecha: Campo: Jornada:

EVALUACIÓN DE PLANILLA ARBITRAL
(EXCLUSIVAMENTE PARA HEAD COACH)

Sr. Entrenador le solicito atentamente, cuantifique a la planilla arbitral cada uno de los siguientes conceptos
de acuerdo a la siguiente escala:

5.- Apreciación de Jugadas

4.- Conocimiento de Reglas

3.- Relación Entrenadores / Jugadores / Arbitros

9.- Control del Juego

8.- Señalización de castigos

6.- Imparcialidad de Juicios

2.- Presentación

1.- Puntualidad

Asociación: 

Equipo Local: Equipo Visitante


